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ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΚΕΝΗΣ ΘΕΣΗΣ ΩΡΟΜΙΣΘΙΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΣΥΝΤΗΡΗΤΗ) 

O Επαρχιακός Οργανισμός Αυτοδιοίκησης Λάρνακας (ΕΟΑΛ) ανακοινώνει ότι γίνονται δεκτές αιτήσεις για την πλήρωση 
μίας (1) θέσης Ωρομίσθιου Εργάτη με καθήκοντα Συντηρητή Ηλεκτρολογικού Εξοπλισμού. 
Εγκεκριμένη μισθολογική κλίμακα (4) (Αρχικός Βασικός Μηνιαίος Μισθός €1,400). Στον πιο πάνω μισθό προστίθενται 
οι οποιεσδήποτε γενικές αυξήσεις που έχουν εγκριθεί από τον ΕΟΑΛ. Επιπλέον καταβάλλεται τιμαριθμικό επίδομα 
σύμφωνα με το ποσοστό που εγκρίνεται κατά καιρούς από την Κυβέρνηση. Επίσης καταβάλλεται 13ος μισθός.   

Με βάση την περιγραφή της θέσης εργασίας, τα καθήκοντα και ευθύνες και τα απαιτούμενα προσόντα της θέσης είναι 
τα ακόλουθα: 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΕΣ 
 
1. Εκτελεί κάτω από την επίβλεψη ή/και σύμφωνα με οδηγίες των ανωτέρων του, τα ακόλουθα: 

(α)Οργάνωση του προγράμματος εγκατάστασης, συντήρησης, ελέγχου και επιδιόρθωσης των ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων του Οργανισμού. 
 
(β)Συντήρηση, έλεγχο, αντικατάσταση και επιδιόρθωση του ηλεκτρολογικού εξοπλισμού. 
 
(γ)Φύλαξη, συντήρηση, έλεγχο των εργαλείων και του εξοπλισμού που χρησιμοποιεί για την εκτέλεση της 
εργασίας του. 
 
(δ)Συμπλήρωση όλων των σχετικών εντύπων που αφορούν στη λειτουργία, συντήρηση, έλεγχο των 
ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων και την τήρηση και καταγραφή όλων των στοιχείων που αφορούν στην εργασία 
που εκτελεί. 
 
(ε)Καταρτισμό καταλόγου υλικών και ανταλλακτικών για τη συντήρηση του ηλεκτρολογικού εξοπλισμού. 
 
(στ)Τακτοποίηση και καθαριότητα του χώρου στον οποίο εργάζεται. 
 
(ζ)Οδήγηση μικρών οχημάτων όταν παρίσταται ανάγκη για τη μεταφορά προσωπικού και υλικών. 
 

2. Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα συναφή καθήκοντα του ανατεθούν. 
 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
  
1. Τριετής φοίτηση σε αναγνωρισμένη Σχολή Μέσης Γενικής Εκπαίδευσης ή, κατά προτίμηση, Απολυτήριο 

αναγνωρισμένης Σχολής Μέσης Γενικής ή Μέσης Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης. 
 

2. Πιστοποιητικό Ικανότητας Εργολήπτη Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων του Υπουργείου Συγκοινωνιών και 
Έργων με εγκεκριμένη ισχύ για εσωτερικές ηλεκτρικές εγκαταστάσεις πέραν των 70 ΧΒΑ και για 
ηλεκτρομηχανολογικές εγκαταστάσεις πέραν των 45 ΧΒΑ. 
 

3. Πενταετής τουλάχιστον πείρα ηλεκτρολόγου. 
 

4. Να μπορεί να χειρίζεται οποιοδήποτε ηλεκτρικό ή μηχανικό εργαλείο για την εκτέλεση των καθηκόντων του. 
 

5. Κάτοχος άδειας οδήγησης αυτοκινήτου. 
 

6. Ακεραιότητα χαρακτήρα, διοικητική και οργανωτική ικανότητα, υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυκρισία. 
 

Σημειώσεις 
 
1. Όταν απαιτείται από τις ανάγκες του Οργανισμού, ο κάτοχος της θέσης μπορεί να κληθεί να εργαστεί πέραν του 

κανονικού ωραρίου του ή με σύστημα αναμονής κλήσεων (on call). 
 
2. Το ωρομίσθιο προσωπικό θα εργάζεται, όταν απαιτείται από τις ανάγκες της υπηρεσίας με σύστημα βάρδιας, 

όπως ήθελε αποφασιστεί από τον Επαρχιακό Οργανισμό Αυτοδιοίκησης, το σύνολο όμως των ωρών εργασίας 
δεν θα υπερβαίνει τον καθορισμένο αριθμό ωρών εργασίας την εβδομάδα. Εξαιρείται το ωρομίσθιο προσωπικό 
που είχε προσληφθεί πριν από την 01.07.2024 το οποίο δύναται να εργάζεται σε σύστημα βάρδιας σε εθελοντική 
βάση. 
 

3. Υπάλληλοι που υπηρετούσαν πριν την 1/7/2024 μπορούν να θεωρούνται κατάλληλοι εσωτερικοί υποψήφιοι για 
τη θέση, έστω και εάν δεν κατέχουν το απαιτούμενο προσόν ΙΙΙ(1). 

 
4. Ο διορισμός γίνεται επί δοκιμασία για εξάμηνη χρονική περίοδο. 
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ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ 

Κριτήρια που καθορίστηκαν από την ολομέλεια του Συμβουλίου του ΕΟΑΛ, για μια (1) θέση ωρομίσθιου εργάτη 
(Συντηρητή Ηλεκτρολογικού Εξοπλισμού): 

Σύστημα μοριοδότησης για πρόσληψη ωρομίσθιου προσωπικού στον ΕΟΑΛ 
 

Α/Α Κατηγορία Αξιολόγησης  
Βαθμολογία 

Ειδική  Συνολική 

ΜΕΡΟΣ 
Α 

    
    

1 

Μόρφωση 

Απόφοιτος Γυμνασίου 1 

1-3 Απόφοιτος Λυκείου 2 

Απόφοιτος Τεχνικής Σχολής Σχετικής με το 
αντικείμενο της θέσης 

3 

2 

Άδεια οδήγησης οχήματος  

Διαθέτει άδεια οδήγησης για αυτόματο όχημα μόνο  0 
0-1 

Διαθέτει άδεια οδήγησης οχήματος με ταχύτητες  1 

3 

Προϋπηρεσία στον ΕΟΑΛ (Σχετική με τα καθήκοντα της θέσης) 

Χωρίς προϋπηρεσία  0 

0-10 

Προϋπηρεσία από 6 έως 8 μήνες 4 

Προϋπηρεσία από 8 έως 12 μήνες  6 

Προϋπηρεσία από 12 έως 18 μήνες  8 

Προϋπηρεσία από 18 έως 24 μήνες  10 

4 

Άλλη προϋπηρεσία (Σχετική με τα καθήκοντα της θέσης) 

5 έτη έως 10 έτη  4 
4-6 

10 έτη και άνω  6 

ΜΕΡΟΣ 
Β 

Τεχνικές Γνώσεις - Δεξιότητες                                                            
(για εξειδικευμένο προσωπικό)                                             

Ειδική  Συνολική  

5 

Πρακτική Δοκιμασία:                                                                         
Να μπορεί να χειριστεί οποιοδήποτε ηλεκτρικό ή 
μηχανικό εργαλείο για την εκτέλεση των καθηκόντων 
του 

4 1-4 

6 

Κάτοχος Επαγγελματικής Άδειας Οδήγησης 
Αρθρωτών Βαρέων Οχημάτων   

1 (επιπλέον) 

1-1 

Κάτοχος Άδειας Οδηγού ADR – Βυτίων 1 (επιπλέον) 

ΜΕΡΟΣ 
Γ 

Προφορική συνέντευξη  0-10 

Μέγιστη δυνατή βαθμολογία : 35 
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ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

(1) Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει απαραίτητα να συμπληρώσουν ιδιοχείρως αίτηση για πρόσληψη στο έντυπο - 
ΑΙΤΗΣΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΤΟΝ ΕΟΑΛ (ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ) - του Οργανισμού, το οποίο 
οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να προμηθευτούν από τα Κεντρικά Γραφεία του ΕΟΑΛ ή από την ιστοσελίδα του 
Επαρχιακού Οργανισμού Αυτοδιοίκησης Λάρνακας www.eoal.org.cy και να την υποβάλουν με όλα τα αναγκαία 
πιστοποιητικά (αντίγραφα των απολυτηρίων, βεβαιώσεων εργοδότησης που να καθορίζουν τα καθήκοντα και την 
περίοδο εργοδότησης, πιστοποιητικών, αποδεικτικών στοιχείων κλπ.) προς τον Επαρχιακό Οργανισμό 
Αυτοδιοίκησης Λάρνακας, όχι αργότερα από τις 20/02/2025, με τους πιο κάτω τρόπους: 

• προσκομίζοντας την προσωπικά ή με ταχυμεταφορά στα Κεντρικά Γραφεία του Οργανισμού Αυτοδιοίκησης 
Λάρνακας στην οδό Αδαμάντιου Κοραή 12, 6010 Λάρνακα στον 1ο  όροφο, υπόψη της κας Όλγας Μήτσα. 

• Με ταχυδρομείο με συστημένη επιστολή στην διεύθυνση Τ.Θ. 40211, 6302, Λάρνακα, Κύπρος. Αιτητές που 
θα αποστείλουν τις αιτήσεις τους ταχυδρομικώς παρακαλούνται όπως στην αριστερή άνω γωνία του 
φακέλου να αναγράφουν τις λέξεις “AΙΤΗΣΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΤΟΝ ΕΟΑΛ – 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ”.  

• Αποστέλλοντας την αίτηση τους σαρωμένη στην ηλεκτρονική διεύθυνση hr@eoal.org.cy. 

(2) Αιτήσεις που δεν υποβάλλονται μέσω του εγκεκριμένου εντύπου του Οργανισμού, δεν είναι κατάλληλα 
συμπληρωμένες και δεν συνοδεύονται από τα αναγκαία πιστοποιητικά δεν θα εξετάζονται.  

(3) Οι αιτητές θα πρέπει να ικανοποιούν τα καθορισμένα κριτήρια και να κατέχουν τα απαιτούμενα για εργοδότηση 
προσόντα κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων. 

(4) Για την τελική κατάταξη των υποψηφίων θα ακολουθηθεί εσωτερική διαδικασία από τον Οργανισμό που θα 
περιλαμβάνει αξιολόγηση δεξιοτήτων σε πρακτική άσκηση σχετική με τα καθήκοντα της θέσης, ή/και αξιολόγηση 
με προσωπική συνέντευξη. 

 
Για περαιτέρω διευκρινήσεις, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επικοινωνούν με την κα Λουκία Μάμα στο τηλέφωνο 
24501508 ή την κα Όλγα Μήτσα στο τηλέφωνο 24501403. 

Αιτήσεις θα γίνονται δεκτές μέχρι τις 20/02/2025 (12:00 μεσημέρι). 

http://www.eoal.org.cy/
mailto:hr@eoal.org.cy

